 (
Здравствуйте, дорогие коллеги, гости нашего
 
сайта! 
Вы находитесь на страничке Первичной профсоюзной организации  МБДОУ «ЦРР – детский сад №53 «Топтыжка»
Надеемся, что представленная информация поможет вам лучше узнать о нашей работе.
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 (
Профсоюз
 
- это добровольное общественное объединение граждан, связанных общими производственными, профессиональными интересами по роду их деятельности, создаваемое в целях представительства и защиты их социально-трудовых прав и интересов (п.1, ст.2 Закона РФ «О профессиональных союзах, правах и гарантиях их деятельности»)
Профсоюзный комитет нашего детского сада
Первичная профсоюзная организация детского сада создана для реализации уставных целей и задач Профсоюза по представительству и защите социально – трудовых, профессиональных прав и интересов членов Профсоюза на уровне детского сада при взаимодействии с органами государственной власти, органами местного самоуправления, работодателями и их объединениями, общественными и иными организациями.
Цель работы Профсоюзного комитета:
Защита профессиональных, трудовых, социально – экономических прав и интересов работников, их здоровья, занятости и социального статуса.
Задачи первичной профсоюзной организации:

Улучшение социально – экономического положения работников

Развитие социального партнерства

Укрепление и развитие профессиональной солидарности

Взаимопомощь членам ППО.
Что даёт  профсоюз:

Стабильность трудовых отношений.

Приобщение к управлению учреждением через коллективный договор и соглашения.

Поддержку и развитие творческого и профессионального потенциала.

Консультации юристов. Защита в суде. Консультации специалистов по охране труда и правовую помощь при несчастных случаях.

Организацию отдыха работников и детей.

Организацию и проведение культурных мероприятий.

Материальная помощь работникам.
Как вступить в профсоюз:

Обратиться в профсоюзный комитет и получить консультацию его председателя.

Написать заявление на имя первичной профсоюзной организации о приеме в профсоюз.

Подать письменное заявление об удержании (ежемесячно) одного процента из вашей заработной платы в качестве членского профсоюзного взноса.
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Сила профсоюза – в его массовости, в сплоченности членов, в энергичном и принципиальном профсоюзном комитете, который:
 (
П
 
ротягивает
 руку помощи!
Р
 
ешает
 социальные проблемы!
О
 
тстаивает
 права и интересы человека труда!
Ф
 
ормирует
 основные требования к работодателю!
С
 
одействует
 росту заработной платы!
О
 
существляет
 реальную помощь!
Ю
 
ридически
 поддерживает и защищает!
З
 
нает
, что делать!
)










Один в поле не воин, вместе мы защитим свои права!
Вступай в наш Профсоюз!
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